Приказ Министра Республики Казахстан по чрезвычайным ситуациям 
от 27 января 2005 года № 60-к

«О единой системе оплаты труда сотрудников Министерства Республики Казахстан по чрезвычайным ситуациям, которым присвоены специальные звания»

В соответствии с Указом Президента Республики Казахстан от 17 января 2004 года № 1284 «О единой системе оплаты труда работников органов Республики Казахстан, содержащихся за счет государственного бюджета и сметы (бюджета) Национального Банка Республики Казахстан, постановлением Правительства Республики Казахстан от 28 октября 2004 года № 1112 «Вопросы Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан» ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить  реестры  должностей  сотрудников   Министерства  по чрезвычайным   ситуациям   Республики   Казахстан,   которым   присвоены специальные звания, согласно приложениям №№ 1,2,3,4,5.
2. Утвердить условия оплаты труда сотрудников Министерства по чрезвычайным   ситуациям   Республики   Казахстан,   которым   присвоены специальные звания, согласно приложениям №№ 6,7,8,9,10,11,12,13.
3. Установить, что фонд оплаты труда сотрудников Министерства по чрезвычайным  ситуациям     Республики  Казахстан,   которым   присвоены специальные звания определяется исходя из:
должностных окладов;
доплат за специальные звания;
пособий для оздоровления в размере двух должностных окладов в год;  

компенсаций за вредные и опасные условия труда; 
надбавок за особые условия прохождения службы;
компенсаций, предусмотренных законодательством Республики Казахстан;
единовременных пособий при увольнении со службы.
4. Должностные оклады  определяются  путем  умножения соответствующих   коэффициентов,   утвержденных   для   исчисления   их должностных окладов и пособий для оздоровления, в зависимости от занимаемых должностей и в зависимости от отнесения занимаемых должностей к группам категорий должностей и стажа государственной (или иной предусмотренной специальными законодательными актами) службы, на размер базового должностного оклада с учетом поправочного коэффициента.
5. Доплаты за специальные звания определяются путем умножения соответствующих коэффициентов, утвержденных для исчисления доплат за специальные звания на размер базового должностного оклада.
6.  Надбавки к должностным окладам за особые условия прохождения службы в каждом случае исчисляются исходя из основного должностного оклада, рассчитанного  в  соответствии  с  коэффициентами  или базового должностного оклада. При формировании фонда оплаты труда сумма средств, предусматриваемых на выплату надбавок за особые условия прохождения службы, устанавливается в зависимости  от  суммы, рассчитанной   по должностным окладам, но не более 15 процентов.
7.  Должностные    оклады    (стипендии)    курсантов    (слушателей) специальных    учебных заведений  определяются  путем  умножения соответствующих коэффициентов, утвержденных для исчисления должностных окладов (стипендий) курсантов (слушателей) специальных учебных заведений на размер базового должностного оклада. Денежное довольствие слушателей академии  из числа начальствующего состава, на время   обучения устанавливается в размере 70 процентов от денежного содержания по последней   основной (не временно  исполняемой)   штатной   должности, занимаемой до направления на учебу.
8. Предоставить  право руководителям  структурных  подразделений Министерства   по   чрезвычайным   ситуациям       Республики   Казахстан премировать, оказывать материальную помощь и устанавливать надбавки к должностным окладам сотрудников (работников) за счет экономии средств, предусмотренных на содержание соответствующего органа по смете, в порядке установленном Правительством Республики Казахстан.
9. Руководителям   структурных   подразделений   Министерства   по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан принять необходимые меры по приведению ранее изданных актов и действующих штатных расписаний в соответствие с настоящим приказом.
10. Считать утратившим силу приказ Агентства Республики Казахстан по чрезвычайным ситуациям от 12 февраля 2004 года № 114-к.
11.  Настоящий приказ вступает в силу с 12 января 2005 года.
Министр                                                                                        М. Копеев
Приложение № 1 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
РЕЕСТР
должностей сотрудников центрального аппарата, Комитета по
государственному контролю и надзору в области чрезвычайных ситуаций,
Государственного учреждения «Республиканский кризисный центр"
Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан,
которым присвоены специальные звания
C-SV-1
Руководитель аппарата
C-SV-2
Начальник департамента
C-SV-3
Заместитель начальника департамента 
Начальник управления
C-SV-4
Начальник управления департамента, комитета 
Заместитель начальника управления
C-SV-5
Заместитель начальника управления департамента, комитета 
Главный инспектор 
Начальник отдела
C-SV-6
Начальник отдела управления департамента, комитета 
Заместитель начальника отдела 
Помощник Министра
C-SV-7
Заместитель начальника отдела управления департамента, комитета
Начальник отделения
C-SV-8
Старший дознаватель по особо важным делам 
Главный специалист
C-SV-9
Старший специалист –

старший: инженер, инспектор
C-SV-10
Специалист –

инженер, инспектор
C-SV-12*
Младший инспектор, помощник дежурного, командир отделения, начальник
радиостанции, старшина, заведующий складом "НЗ", боцман;
старший инструктор: газодымозащитной службы, по вождению пожарной
машины - водитель, спасателей;
Старший специалист -
старший мастер: газодымозащитной службы, связи;
старший:   пожарный,   пожарный-спасатель,   механик,   водитель,   техник,
контролер, радиотелефонист, прожекторист
C-SV-13*
Специалист - пожарный, пожарный - спасатель, радиотелефонист, прожекторист, мастер, водитель, диспетчер, помощник командира катера, моторист, рулевой, электрик, техники всех наименований, контролер
C-SV-14*
Младший специалист - механик, водолаз
Примечание: * категории C-SV-12*, C-SV-13*, C-SV-14* рядовой и младший начальствующий состав распространяется на подразделения Комитета по государственному контролю и надзору в области чрезвычайных ситуаций, учебные заведения, строевые подразделения, подразделения специального назначения и государственные учреждения.
Приложение № 2 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
РЕЕСТР
должностей сотрудников государственного учреждения "Служба
пожаротушения и аварийно-спасательных работ" Комитета по
государственному контролю и надзору в области чрезвычайных ситуаций
Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан,
которым присвоены специальные звания
C-SGU-1
Начальник учреждения
C-SGU-2
Заместитель начальника учреждения,
Начальник:
специализированного отряда, отряда,
центра оперативного управления силами и средствами
C-SGU-3
Начальник отдела
Заместитель начальника:
специализированного отряда, отряда
центра оперативного управления силами и средствами
C-SGU-4
Заместитель начальника отдела
Начальник: специализированной пожарной части, пожарной части
C-SGU-5
Заместитель руководителя тушения пожара
Начальник центрального пункта пожарной связи - дежурной части
Начальник школы профессиональной подготовки
Заместитель начальника: специализированной пожарной части, пожарной части
Начальник пожарной части технической службы

C-SGU-6
Старший помощник руководителя тушения пожара
Старший диспетчер
Заместитель начальника школы профессиональной подготовки
Заместитель начальника пожарной части технической службы
Начальник учебного пункта
Начальник испытательной пожарной лаборатории
C-SGU-8

Начальник отделения
Главный специалист
Старший инспектор по особым поручениям
Помощник начальника специализированного отряда, отряда - оперативный
дежурный
C-SGU-9
Старший преподаватель специальных дисциплин
Помощник руководителя тушения пожара 
Начальник поста 
Врач
C-SGU-10
Преподаватель специальных дисциплин
C-SGU-12
Старший специалист -
старший: инженер, инспектор, юрисконсульт, переводчик;
Начальник испытательного полигона
C-SGU-13
Специалист -
инженер, инспектор, юрисконсульт, переводчик;
Начальник караула
Начальник склада "НЗ"
Приложение № 3 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
РЕЕСТР
должностей сотрудников областных (городов республиканского значения) территориальных органов Комитета по государственному контролю и
надзору в области чрезвычайных ситуаций Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан, которым присвоены
специальные звания,
C-SVO-1
Начальник управления
C-SVO-2
Заместитель начальника управления
C-SVO-4
Начальник отдела
C-SVO-5
Заместитель начальника отдела
C-SVO-6
Начальник отделения
C-SVO-7
Старший дознаватель по особо важным делам
Главный специалист
Старший инспектор по особым поручениям
C-SVO-8
Старший специалист -
старший: инженер, инспектор, дознаватель, юрисконсульт, переводчик
C-SVO-9
Специалист -
инженер, инспектор, дознаватель, юрисконсульт, переводчик

Приложение № 4 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
РЕЕСТР
должностей сотрудников областных городских, районных, территориальных органов Комитета по государственному контролю и
надзору в области чрезвычайных ситуаций Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан, которым присвоены
специальные звания
C-SVR-4
Начальник отдела
C-SVR-5
Начальник отделения
C-SVR-6
Главный специалист
C-SVR-7
Старший специалист - Старший: инженер, инспектор, дознаватель
C-SVR-8
Специалист -
Инженер, инспектор, дознаватель
Приложение № 5 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
РЕЕСТР
должностей сотрудников государственного учреждения "Кокшетауский
технический институт" Министерства по чрезвычайным ситуациям
Республики Казахстан, которым присвоены специальные звания
C-SVU-2
Начальник института
C-SVU-3
Заместитель начальника института
C-SVU-4
Помощник начальника института
C-SVU-5
Начальник факультета
C-SVU-6
Заместитель начальника факультета
Начальник: отдела, кафедры Ученый секретарь
C-SVU-7

Заместитель начальника: отдела, кафедры
Главный редактор
C-SVU-8
Профессор, доцент
Начальник: отделения, медицинской части - врач
C-SVU-9
Заместитель начальника: курса, курсов повышения квалификации 
Главный специалист
Старший: научный сотрудник, инспектор по особым поручениям, преподаватель, преподаватель-методист, редактор
C-SVU-10

Научный сотрудник
C-SVU-12
Начальник: секретариата, технической части, гаража, учебной пожарной части Преподаватель, преподаватель-методист
Старший специалист - старший: инженер, инспектор, электронщик, математик, программист, инструктор по клубной и культурно-массовой работе, методист, 
инспектор - дежурный, инспектор - он же оружейный техник, юрисконсульт
C-SVU-13
Специалист - инженер, инспектор, электронщик, математик, программист, инструктор по клубной и культурно-массовой работе, методист, инспектор-дежурный, инспектор - он же оружейный техник, юрисконсульт
C-SVU-14
Руководитель духового оркестра, командир взвода
C-SVU-15
Начальник: караула, кабинета 
Переводчик, переводчик-методист, врач
Приложение № 6 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
Коэффициенты для исчисления должностных окладов, и пособий для
оздоровления сотрудников центрального аппарата, Комитета по
государственному контролю и надзору в области чрезвычайных ситуаций, Государственного учреждения «Республиканский кризисный центр» Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан, которым присвоены специальные звания

	Категория должностей

	Стаж службы в годах

	
	До года
	С 1до
2
	С 2
до 3
	С З
до 5
	С 5
до 7
	С 7
до 9
	С 9
до 11
	С 11
до 14
	С 14
до 17
	С 17 до 20
	Свыше 20

	Председатель Комитета
	5,73
	6,02
	6,30
	6,59
	6,88
	7,05
	7,22
	7,39
	7,56
	7,62
	7,74

	Заместитель председателя Комитета
	4,60
	4,83
	5,06
	5,29
	5,52
	5,66
	5,80
	5,93
	6,07
	6,12
	6,21

	C-SV-1
	3,07
	3,22
	3,38
	3,53
	3,68
	3,78
	3,87
	3,96
	4,05
	4,08
	4,14

	C-SV-2
	2,74
	2,88
	3,01
	3,15
	3,29
	3,37
	3,45
	3,53
	3,62
	3,64
	3,70

	C-SV-3
	2,45
	2,57
	2,70
	2,82
	2,94
	3,01
	3,09
	3,16
	3,23
	3,26
	3,31

	C-SV-4
	1,85
	1,94
	2,04
	2,13
	2,22
	2,28
	2,33
	2,39
	2,44
	2,46
	2,50

	C-SV-5
	1,75
	1,84
	1,93
	2,01
	2,10
	2,15
	2,21
	2,26
	2,31
	2,33
	2,36

	C-SV-6
	1,66
	1,74
	1,83
	1,91
	1,99
	2,04
	2,09
	2,14
	2.19
	2,21
	2,24

	C-SV-7
	1,41
	1,48
	1,55
	1,62
	1,69
	1,73
	1,78
	1,82
	1,86
	1,88
	1,90

	C-SV-8
	1,25
	1,31
	1,38
	1,44
	1,50
	1,54
	1,58
	1,61
	1,65
	l,66
	1,69

	C-SV-9
	1,12
	1,18
	1,23
	1,29
	1,34
	1,38
	1,41
	1,44
	1,48
	1,49
	1,51

	C-SV-10
	1,00
	1,05
	1,10
	1,15
	1,20
	1,23
	1,26
	1,29
	1,32
	1,33
	1,35

	C-SV-11
	0,88
	0,92
	0,97
	1,01
	1,06
	1,08
	1,11
	1,14
	1,16
	1,17
	1,19

	C-SV-12
	0,70
	0,74
	0,77
	0,81
	0,84
	0,86
	0,88
	0,90
	0.92
	0,93
	0,95

	C-SV-13
	0,63
	0,66
	0,69
	0,72
	0,76
	0,77
	0,79
	0,81
	0.83
	0,84
	0,85

	C-SV-14
	0,57
	0,60
	0,63
	0,66
	0,68
	0,70
	0,72
	0.74
	0,75
	0,76
	0,77


Приложение № 7

к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
Коэффициенты для исчисления должностных окладов, и пособий для оздоровления сотрудников государственного учреждения "Служба
пожаротушения и аварийно-спасательных работ" Комитета по
государственному контролю и надзору в области чрезвычайных ситуаций
Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан
	Категория должностей
	Стаж службы в годах

	
	До года
	С 1
до 2
	С 2
До 3
	С З
До 5
	С 5
до 7
	С 7
до 9
	С 9
до 11
	С11
до 14
	С 14
до 17
	С 17
до 20
	Свыше 20

	C-SGU-1
	1,34
	1,41
	1,47
	1,54
	1,61
	1,65
	1,69
	1,73
	1,76
	1,78
	1,81

	C-SGU-2
	1,30
	1,37
	1,43
	1,50
	1,56
	1,60
	1.64
	1,68
	1,70
	1,73
	1,76

	C-SGU-3
	1,26
	1,32
	1,39
	1,45
	1,51
	1,55
	1,59
	1,63
	1,65
	1,68
	1,70

	C-SGU-4
	1,14
	1,20
	1.25
	1,31
	1,37
	1,40
	1,44
	1,47
	1,49
	1,52
	1,54

	C-SGU-5
	1,07
	1,12
	1,18
	1,23
	1,28
	1,32
	1,35
	1,38
	1,40
	1,42
	1,44

	C-SGU-6
	0,95
	1,00
	1,05
	1,09
	1,14
	1,17
	1.20
	1,23
	1,24
	1,26
	1,28

	C-SGU-7
	0,88
	0,92
	0,97
	1,01
	1,06
	1,08
	1Д1
	1,14
	1,15
	1,17
	1,19

	C-SGU-8
	0,85
	0,89
	0,94
	0,98
	1,02
	1,05
	1,07
	1,10
	1,11
	1,13
	1,15

	C-SGU-9
	0,83
	0,87
	0,91
	0,95
	1,00
	1,02
	1.05
	1,07
	1,09
	1,10
	1,12

	C-SGU-10
	0,81
	0,85
	0,89
	0,93
	0,97
	1,00
	1,02
	1,04
	1,06
	1,08
	1,09

	C-SGU-11
	0,79
	0,83
	0,87
	0,91
	0,95
	0.97
	1,00
	1,02
	1,03
	1,05
	1,07

	C-SGU-12
	0,74
	0,78
	0,81
	0,85
	0,89
	0,91
	0,93
	0,95
	0,97
	0,98
	1,00

	C-SGU-13
	0,71
	0,75
	0,78
	0,82
	0,85
	0,87
	0,89
	0,93
	0,93
	0,94
	0,96


Приложение № 8 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
Коэффициенты для исчисления должностных окладов, и пособий для
оздоровления сотрудников областных, (городов республиканского
значения) территориальных органов Комитета по государственному
контролю и надзору в области чрезвычайных ситуаций Министерства по
чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан, которым присвоены
специальные звания
	Категория
должностей
	Стаж службы в годах

	
	До года
	С 1
до 2
	С 2
До 3
	С З
до 5
	С 5
До 7
	С 7
до 9
	С 9
до 11
	С 11
до 14
	С 14 до 17
	С 17 до 20
	Свыше 20

	C-SVO-1
	2,19
	2,30
	2,41
	2,52
	2,63
	2,69
	2,76
	2,83
	2,89
	2,93
	2,96

	C-SVO-2
	1,96
	2,06
	2,16
	2,25
	2,35
	2,41
	2,47
	2,53
	2,59
	2,63
	2,65

	C-SVO-3
	1,48
	1,55
	1,63
	1,70
	1,78
	1,82
	1,86
	1,91
	1,95
	1,98
	2,00

	C-SVO-4
	1,40
	1,47
	1,54
	1,61
	1,68
	1,72
	1,76
	1,81
	1,85
	1,88
	1,89

	C-SVO-5
	1,32
	1,39
	1,45
	1,52
	1,58
	1,62
	1,66
	1,70
	1,74
	1,77
	1,78

	C-SVO-6
	1,12
	1,18
	1,23
	1,29
	1,34
	1,38
	1,41
	1,44
	1,48
	1,50
	1,51

	C-SVO-7
	1,00
	1,05
	1,10
	1,15
	1,20
	1,23
	1,26
	1,29
	1,32
	1.34
	1,35

	C-SVO-8
	0,90
	0.95
	0.99
	1,04
	1,08
	1,11
	1,13
	1,16
	1,19
	1,21
	1,22

	C-SVO-9
	0,80
	0,84
	0.88
	0,92
	0,96
	0,98
	1,01
	1,03
	1,06
	1,07
	1,08

	C-SVO-10
	0,71
	0,75
	0,78
	0,82
	0,85
	0,87
	0,89
	0,92
	0,94
	0,95
	0,96


Приложение № 9 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
Коэффициенты для исчисления должностных окладов, и пособий для
оздоровления сотрудников городских, районных территориальных
органов Комитета по государственному контролю и надзору в области
чрезвычайных ситуаций Министерства по чрезвычайным ситуациям
Республики Казахстан, которым присвоены специальные звания
	Категория
должностей
	Стаж службы в годах

	
	До года
	С 1
до 2
	С 2
до 3
	С З
до 5
	С 5
до 7
	С 7
до 9
	С 9
до 11
	С 11
до 14
	С 14 до 17
	С 17 до 20
	Свыше 20

	C-SVR-1
	1,91
	2,01
	2,10
	2,20
	2,29
	2,35
	2,41
	2,46
	2,52
	2,54
	2,58

	C-SVR-2
	1,71
	1,80
	1,88
	1,97
	2,05
	2,10
	2,15
	2,21
	2,26
	2,27
	2,31

	C-SVR-3
	1,52
	1,60
	1,67
	1,75
	1,82
	1,87
	1,92
	1,96
	2,01
	2,02
	2,05

	C-SVR-4
	1,15
	1,21
	1,27
	1,32
	1,38
	1,41
	1,45
	1,48
	1.52
	1,53
	1,55

	C-SVR-5
	0,98
	1,03
	1,08
	1,13
	1,18
	1.21
	1,23
	1,26
	1,29
	1,30
	1,32

	C-SVR-6
	0,87
	0,91
	0,96
	1,00
	1,04
	1,07
	1,10
	1,12
	1,15
	1,16
	1,17

	C-SVR-7
	0,78
	0,82
	0,86
	0,90
	0,94
	0,96
	0,98
	1,01
	1,03
	1,04
	1,05

	C-SVR-8
	0,71
	0,75
	0,78
	0,82
	0,85
	0,87
	0,89
	0,92
	0,94
	0,94
	0,96


Приложение № 10 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
Коэффициенты для исчисления должностных окладов, и пособий для
оздоровления сотрудников государственного учреждения "Кокшетауский
технический институт" Министерства по чрезвычайным ситуациям
Республики Казахстан, которым присвоены специальные звания
	Категория
должностей
	Стаж службы в годах

	
	До года
	С 1
до 2
	С 2
до 3
	С З
до 5
	С 5
до 7
	С 7
до 9
	С 9
до 11
	С 11 до 14
	С 14 до 17
	С 17 до 20
	Свыше 20

	C-SVU-1
	2,29
	2,40
	2,52
	2,63
	2,75
	2,82
	2,89
	2,95
	3,00
	3,05
	3,09

	C-SVU-2
	2,11
	2,22
	2,32
	2,43
	2,53
	2,60
	2,66
	2,72
	2,76
	2,81
	2,85

	C-SVU-3
	1,88
	1,97
	2,07
	2,16
	2,26
	2,31
	2,37
	2,43
	2,46
	2,50
	2,54

	C-SVU-4
	1,65
	1,73
	1,82
	1,90
	1,98
	2,03
	2.08
	2,13
	2,16
	2,19
	2,23

	C-SVU-5
	1,24
	1,30
	1,36
	1,43
	1,49
	1,53
	1.56
	1,60
	1,62
	1,65
	1,67

	C-SVU-6
	1,21
	1,27
	1,33
	1,39
	1,45
	1,49
	1,52
	1,56
	1,59
	1,61
	1,63

	C-SVU-7
	1,12
	1,18
	1,23
	1,29
	1,34
	1,38
	1,41
	1,44
	1,47
	1,49
	1,51

	C-SVU-8
	1,04
	1,09
	1,14
	1,20
	1,25
	1,28
	1,31
	1,34
	1,36
	1,38
	1,40

	C-SVU-9
	0,98
	1,03
	1,08
	1,13
	1,18
	1,21
	1,23
	1,26
	1,28
	1,30
	1,32

	C-SVU-10
	0,95
	1,00
	1,05
	1,09
	1,14
	1,17
	1,20
	1,23
	1,24
	1,26
	1,28

	C-SVU-11
	0,88
	0,92
	0,97
	1,01
	1,06
	1,08
	1,11
	1,14
	1,15
	1,17
	1,19

	C-SVU-12
	0,83
	0,87
	0,91
	0.95
	1,00
	1,02
	1,05
	1,07
	1,09
	1,10
	1,12

	C-SVU-13
	0,82
	0,86
	0,90
	0,94
	0,98
	1,01
	1,03
	1,06
	1,07
	1,09
	1,11

	C-SVU-14
	0,74
	0,78
	0,81
	0,85
	0,89
	0,91
	0,93
	0,95
	0,97
	0,98
	1,00

	C-SVU-15
	0,73
	0,77
	0,80
	0,84
	0,88
	0,90
	0,92
	0,94
	0,96
	0,97
	0,99


Приложение № 11 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
Коэффициенты
для исчисления доплат за специальные звания сотрудникам Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан
	Рядовой, матрос
	0.568

	Старший матрос
	0.568

	Младший сержант
	0.576

	Сержант
	0.576

	Старший сержант
	0.584

	Старшина
	0.584

	Прапорщик
	0.609

	Старший прапорщик
	0.617

	Младший лейтенант
	0.633

	Лейтенант
	0.649

	Старший лейтенант
	0.674

	Капитан
	0.690

	Майор
	0.714

	Подполковник
	0.722

	Полковник
	0.747

	Генерал-майор
	0.771


Приложение № 12 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
Надбавки за особые условия прохождения службы сотрудникам 
Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан, 
которым присвоены специальные звания
Надбавка за классную квалификацию устанавливается:
сотрудникам, имеющим специальные звания, которым присвоена классная квалификация:
"специалист II класса", "специалист I класса", медицинским работникам –

"вторая квалификационная категория", "первая квалификационная категория" –

в размере 3 процентов от должностного оклада;
"специалист I класса - наставник (мастер)", медицинским работникам "высшая квалификационная категория" в размере 5 процентов от должностного оклада;
водителям - сотрудникам, водителям военизированной пожарной охраны, старшим инструкторам по вождению пожарной машины, несущим службу на автомобилях, которым присвоена классная квалификация:
"водитель I класса" - в размере 5 процентов от должностного оклада;
"водитель II класса" - в размере 3 процентов от должностного оклада.
Приложение № 13 
к приказу МЧС РК
от 27 января 2005 года № 60-к 
Надбавка за особые условия прохождения службы сотрудникам
Министерства по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан, 
которым присвоены специальные звания
1. Надбавка за особые условия прохождения службы устанавливается в следующих размерах:
штатным сотрудникам дознания, водителям - сотрудникам, закрепленным за указанным подразделением - до 10 процентов от должностного оклада;
рядовому и начальствующему составу специализированных отрядов и частей при проведении первоочередных аварийно-спасательных работ - в размере 3 процентов от должностного оклада;
2. Лицам рядового и начальствующего состава за работу в кислородно-изолирующих противогазах при пожарах, авариях и на тренировках в задымленной среде производится дополнительная оплата в размере четырех часовых ставок за каждый час работы (одна часовая ставка в составе месячного оклада и три часовых ставки сверх оклада).  Расчет производится от должностного оклада.
* * * * *
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